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конкурсной комиссии; исполняет иные полномочия. 

 

III. Порядок объявления конкурса 

 

1. Конкурс на замещение должностей главного научного сотрудника,  

младшего научного сотрудника и инженера-исследователя объявляется орга-

низацией на своем официальном сайте в информационно- телекоммуникаци-

онной сети “Интернет” не менее чем за два месяца до даты его проведения и 

проводится в сроки, установленные организацией, но не позднее чем в течение 

15 календарных дней со дня окончания срока подачи заявок на участие в кон-

курсе претендентами.  

2. Для проведения конкурса на замещение должностей главного науч-

ного сотрудника, младшего научного сотрудника и инженера-исследователя 

отдел кадров размещает в информационно-телекоммуникационной сети “Ин-

тернет” на своем официальном сайте Института объявление, в котором указы-

ваются: 

а) место и дата проведения конкурса; 

6) дата окончания приема заявок для участия в конкурсе; 

в) полные наименования должностей научных работников, на замеще-

ние которых объявляется конкурс и квалификационные требования к ним (да-

лее - требования), включая отрасли (области) наук, в которых предполагается 

работа претендента; 

г) примерный перечень количественных показателей результативности 

труда претендента, характеризующих выполнение предполагаемой работы; 

д) условия трудового договора, в том числе перечень трудовых функций, 

срок трудового договора или в случае, если с претендентом предполагается 

заключение трудового договора на неопределенный срок, ‒ срок, по истечении 

которого предполагается проведение аттестации; размер заработной платы, 

возможный размер выплат стимулирующего характера и условия их получе-

ния, возможные социальные гарантии (предоставление служебного жилья, 

компенсация расходов на наем жилого помещения, обеспечение лечения, от-

дыха, проезда и так далее). 

3. Конкурс на замещение должностей, указанных в пункте 4 раз-

дела I, за исключением должностей, указанных в пункте 1 раздела III насто-

ящего Положения, проводится в соответствии с пунктами 4-7 настоящего 

раздела. 

4. Для проведения конкурса организация размещает в информаци-

онно-телекоммуникационной сети “Интернет” на своем официальном сайте и 

на портале вакансий “http://ученые-исследователи.рф” (далее - портал вакан-

сий) объявление, в котором указываются: 

а) место и дата проведения конкурса; 

6) дата окончания приема заявок для участия в конкурсе; 
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